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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №3 

к коллективному договору 

муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждение города Нижневартовска детскому саду №25 

«Семицветик» 
 

Стороны -  муниципальное автономные дошкольное образовательное 

учреждение города Нижневартовска детский сад №25 «Семицветик» 

именуемое далее «Работодатель», в лице заведующего Вечипольской 

Валентины Ивановны и работники учреждения, именуемые далее 

«Работники», в лице председателя первичной профсоюзной организации 

Шебуняевой  Натальи Викторовны, с целью приведения Коллективного 

договора в соответствие с действующим законодательством РФ, заключили 

дополнительное соглашение №2 в Коллективный договор о нижеследующем: 

 

1. Дополнить раздел II «Порядок приема, перевода и увольнения 

работников» Правил внутреннего трудового распорядка работников 

муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения города Нижневартовска детского сада №25 «Семицветик» 

(Приложение №1 к коллективному договору) пунктом следующего 

содержания:  

"2.4.17. Расторжение трудового договора с женщиной, имеющей ребенка 

в возрасте до трех лет, с одинокой матерью, воспитывающей ребенка-

инвалида в возрасте до восемнадцати лет или ребенка в возрасте до 

шестнадцати лет, с другим лицом, воспитывающим указанных детей без 

матери, с родителем (иным законным представителем ребенка), 

являющимся единственным кормильцем ребенка-инвалида в возрасте до 

восемнадцати лет либо единственным кормильцем ребенка в возрасте до 

трех лет в семье, воспитывающей трех и более детей в возрасте до 

четырнадцати лет, если другой родитель (иной законный представитель 

ребенка) не состоит в трудовых отношениях, по инициативе 

работодателя не допускается (за исключением увольнения по 

основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части первой 

статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 Трудового Кодекса РФ).» 
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2. Дополнить раздел II «Порядок приема, перевода и увольнения 

работников» Правил внутреннего трудового распорядка работников 

муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения города Нижневартовска детского сада №25 «Семицветик» 

(Приложение №1 к коллективному договору) пунктом следующего 

содержания:  

«2.4.18. Расторжение трудового договора с супругой (супругом) 

погибшего (умершего) ветерана боевых действий, не вступившей (не 

вступившим) в повторный брак, по инициативе работодателя не 

допускается в течение одного года с момента гибели (смерти) ветерана 

боевых действий (за исключением увольнения по основаниям, 

предусмотренным пунктами 1, 5 - 8, 10 или 11 части первой статьи 81 

или пунктом 2 статьи 336 Трудового Кодекса РФ).» 

3. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 25.02.2024, за 

исключением п.2, который действует с 06.04.2024.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ 

ГОРОД  ОКРУЖНОГО  ЗНАЧЕНИЯ  НИЖНЕВАРТОВСК 
 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ 

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА  

ДЕТСКИЙ САД №25 «СЕМИЦВЕТИК» 
628616, Тюменская область,                                                                      

Телефоны: 44-94-00 

Ханты – Мансийский автономный округ – Югра,                                   

г .Нижневартовск , ул.Интернациональная 9 «а»                                    

 Телефон/факс: 8 (3466) 44-87-05 

Электронный адрес: 

madou25nv@mail.ru   

 

ПРОТОКОЛ №04  

от «16» апреля 2024 года 

общего собрания членов трудового коллектива 

 

Председатель: Н.В. Шебуняева 

Секретарь: В.Н. Федорова 

Численность работников: 76 человек 

Присутствовало: 58 человек 

Отсутствовало 18 человек, из них 18  

по уважительной причине 

  

Повестка дня: 
 

Об утверждении дополнительного соглашения № 3 к Коллективному 

договору на 2022-2025 годы. 
 

Слушали:   

1. Федорову Валентину Николаевну, специалиста по кадрам МАДОУ города 

Нижневартовска ДС №25 «Семицветик». Она рассказала об изменениях в 

Трудовой кодекс Российской Федерации. 

2. Шебуняеву Наталью Викторовну, председателя ППО, которая 

представила на обсуждение проект дополнительного соглашения № 2 к 

Коллективному договору на 2022-2025 годы и приложения к нему. 
 

Постановили:  
 

Утвердить дополнительное соглашение № 3 к Коллективному договору  

МАДОУ города Нижневартовска ДС №25 «Семицветик» на 2022-2025 годы.   
 

Проголосовали: единогласно 

 

Председатель                                                         Н.В. Шебуняева 

 

Секретарь                                                              В.Н. Федорова 
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